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Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije je humanitarna, dobrovoljna i neprofitna organizacija
koja djeluje na podrucju VaraZdinske Zupanije u svrhu promicanja humanitarnih ciljeva i
provodenja akcija od opée koristi. Rad Drustva temelji se na na¢elu solidarnosti, naelima
medunarodnog humanitarnog prava te temeljima Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i Crvenog
polumjeseca.

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske zupanije ¢ine sljedeci ustrojstveni oblici s pravnom osobnoscu:

o Gradsko drustvo Crvenog kriza Varazdin

e Gradsko druStvo Crvenog kriza Ludbreg

e Gradsko drustvo Crvenog kriza Ivanec

e Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof

Sukladno Zakonu o Crvenom krizu (NN 71/2010, NN 136/2020), Pravilniku o nacinu i rokovima
placanja sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podru¢ne samouprave (NN 81/2011), Statutu
Drustva, odlukama Skupstine i Odbora Drustva, odlukama Hrvatskog Crvenog kriza te nacelima
Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca, DCK Varazdinske Zupanije
obuhvaca:

e koordinaciju, pracenje i unapredivanje djelovanja svojih ustrojstvenih oblika

e razvoj i provedbu aktivnosti iz podru¢ja humanitarnih, zdravstvenih, socijalno-humanitarnih
i edukativnih djelatnosti

e provodenje aktivnosti u skladu sa Zakonom o Hrvatskom Crvenom krizu i Zakonom o
sustavu civilne zastite (NN 82/15, 118/18, 31/20, 20/21)

Socijalno-humanitarne aktivnosti

“Djelatnost Sluzbe trazenja

W |

Priprema za djelovanje u katastrofama i izvanrednim situacijama, Zupanijski interventni tim
(temeljem zakljuc¢ka Vlade RH od 07.05.2009. i Procjene ugroZenosti RH od prirodnih i
tehnicko tehnoloskih katastrofa i velikih nesreca, u sklopu Drzavne uprave za zastitu i
spasavanje)

Provodenje dijela zdravstvenih aktivnosti sukladno Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu
Rad s mladeZi Crvenog kriza

Ukljucivanje u provodenje tradicionalnih akcija organizacije Hrvatskog Crvenog kriza

N A

Razvoj volontiranja

Drustvo Crvenog kriZa Varazdinske Zupanije djeluje kao koordinacijsko tijelo za 4 druStva unutar
Zupanije, s ciljem unapredenja kvalitete rada, poticanja suradnje s gradskim drustvima, udrugama,
ustanovama, poslovnim subjektima i jedinicama lokalne samouprave te skrbi za ranjive skupine u
zajednici. Rad Drustva temelji se na Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu i Statutu DCK
Varazdinske Zupanije, a aktivnosti se provode sukladno potrebama lokalne zajednice i dostupnim
sredstvima.U razdoblju 01.01-30.06.2026. godine Drustvo je zapos$ljavalo ukupno 35 djelatnika (5
na neodredeno i 30 na odredeno vrijeme), dok su u upravlja¢kim i nadzornim tijelima aktivno
sudjelovali 13 zastupnika Skupstine, 7 ¢lanova odbora i 3 ¢lana nadzornog odbora.

U provodenju programa i aktivnosti sudjelovalo je 26 volontera, ukljudujuéi élanove Zupanijskog
interventnog tima, dobrovoljne darivatelje krvi, nastavnike i lije¢nike. Volonteri interventnog tima
odradili su ukupno 298 sati volontiranja, doprinoseci podrici ranjivim skupinama i zajedni¢kim
aktivnostima s lokalnim vlastima i ustanovama.



IT PLAN/PROGRAM RADA

A) SOCIJALNO - HUMANITARNE AKTIVNOSTI (JAVNE OVLASTI, REDOVNA
DJELATNOST, PROGRAMI I PROJEKTT)

Aktivnosti:

1. Humanitarna pomo¢

2. Ocekivani rezultati - sredstva dobivena za humanitarnu pomo¢ distribuirana su potrebitim
pojedincima i organizacijama

- Pokazatelji uspjeSnosti - sve donacije distribuirane su potrebitima

3. Provodenje programa ,,Pomo¢ u ku¢i starijim osobama na podrucju Varazdinske Zupanije*

- Oc¢ekivani rezultati —korisnici dobivaju sve usluge predvidene programom tijekom cijele
godine na kojem je zaposlena njegovateljica i gerontodomacica.

- Pokazatelji uspjesnosti - korisnici i lokalne zajednice zadovoljni su radom djelatnica

4. Program ,,Omoguéimo Zivot u vlastitom domu ,,

Ocekivani rezultati — zaposlena 30 gerontodomacica, 1 koordinator aktivnosti projekta, 1
voditelj projekta, 180 korisnika programa dobiva sve usluge predvidene programom tijekom
cijele godine
Pokazatelji uspjeSnosti - sva izvje$c¢a su prihvacena od strane Ministarstva, krajnji korisnici,
partneri u projektu i gerontodomacice zadovoljni su radom $to je vidljivo kroz evaluacija
putem anketa

B) DJELATNOST SLUZBE TRAZENJA
Aktivnosti:

Rad struénih sluzbi i volontera u interventnom timu

Ocdekivani rezultati - volonteri se dodatno educiraju za provodenje aktivnosti sluZbe trazenja.
Pokazatelji uspjeSnosti - volonteri adekvatno odraduju potrebne aktivnosti

Nabavka opreme za djelovanje interventnog tima

Ocekivani rezultati - nabavljena je potrebna opreme za interventni tim

Pokazatelji uspjeSnosti — tim koristi nabavljenu opremu u situacijama ugroze

C) PRIPREMA ZA DJELOVANJE U KATASTROFAMA 1 IZVANREDNIM SITUACIJAMA -
ZUPANIJSKI INTERVENTNI TIM
Aktivnosti:

1.

Zupanijski IT

Odekivani rezultati — ZIT djeluje kroz pruZanja psihosocijalne podrike u kriznim
situacijama, a prema potrebi izlazi i na teren u sklopu djelovanja mobilnog tima za krizna
stanja, u tim se ukljucuju i novi, osposobljeni stru¢njaci i volonteri

Pokazatelji uspjesnosti - volonteri ZIT-a ostvaruju potrebnu razinu znanja i vjestina za
obavljanje svih potrebnih zadaéa u kriznim situacijama.

Stalna edukacija ¢lanova ZIT-a prema programu HCK

Ocekivani rezultati - volonteri Zupanijskog interventnog tima (ZIT) ostvaruju potrebnu
razinu znanja i vjeStina za obavljanje svih potrebnih zadaca



Pokazatelji uspjeSnosti - djelovanje volontera ZIT-a na vjebama i u stvarnim kriznim
situacijama prepoznato je kao profesionalno i kvalitetno od strane svih sudionika vjezbi i
kriznih situacija

Sudjelovanje u vjezbama snaga civilne zastite

Oc¢ekivani rezultati - volonteri ZIT-a sudjeluju u svim vjezbama snaga civilne zastite
Pokazatelji uspjeSnosti - djelovanje volontera ZIT-a na vjeZbama prepoznato je kao
profesionalno i kvalitetno od strane svih sudionika vjezbi

Ostale izvanredne aktivnosti

Ocekivani rezultati - volonteri ZIT-a spremni su na djelovanje u svim ostalim izvanrednim
situacijama i djelatnostima drustva kad se za to ukaze potreba

Pokazatelji uspjesnosti - djelovanje volontera ZIT-a na vjezbama i u stvarnim kriznim
situacijama prepoznato je kao profesionalno i kvalitetno od strane svih sudionika vjezbi i
kriznih situacija, u lokalnoj zajednici i na nacionalnoj razini

D) PROVODENJE ZDRAVSTVENIH AKTIVNOSTI
Aktivnosti:

1.

2.

Aktivnosti u cilju razvoja dobrovoljnog darivanja krvi DDK -

Ocekivani rezultati - nastavak porasta broja DDK-i u Varazdinskoj Zupaniji

Pokazatelji uspjeSnosti - broj DDK-i u Varazdinskoj zupaniji i dalje je u porastu
Obiljezavanje tjedna borbe protiv TBC i protiv ovisnosti -

Ocekivani rezultati - tjedan borbe protiv TBC i ovisnosti obiljeZen je posjetom specijalne
bolnice Klenovnik i donacijom higijenskih potrepstina

Pokazatelji uspjesnosti — javnost je dodatno senzibilizirana i educirana za probleme TBC-a
1 ovisnosti

Obiljezavanje tjedna mentalnog zdravlja-

Ocdekivani rezultati - tjedan mentalnog zdravlja obiljeZen je

Pokazatelji uspjeSnosti- — javnost je dodatno senzibilizirana i educirana za probleme i
vaznosti vodenja brige o mentalnom zdravlju

Svjetski dan zdravlja -

Ocekivani rezultati - javnost je dodatno osvije$tena o vaznosti vodenju brige o zdravlju
Pokazatelji uspjeSnosti- javnost se u velikoj mjeri uklju¢uje u akciju

Svjetski dan prve pomoc¢i

Ocekivani rezultati- unapredivanje znanja poznavanja prve pomoci

Pokazatelji uspjeSnosti- javnost se u velikoj mjeri ukljucuje u akciju, stjecanje iskustva i
odgovornosti vlastitog djelovanja pruzanja prve pomoéi

E) RAD S MLADEZI CRVENOG KRIZA
Aktivnosti:

1.

Organizacija meduZupanijskog natjecanja mladezi HCK -

Ocdekivani rezultati - unapredivanje poznavanja prve pomo¢i i nadela Medunarodnog
Crvenog kriza medu mladima, Sirenje ideje Crvenog kriza kroz druZenje i sklapanje
prijateljstva medu mladima, sudjelovanje na meduzupanijskom natjecanju mladezi HCK i
DrZavno natjecanje mladih HCK

Pokazatelji uspjeSnosti — odrzano MeduZupanijsko natjecanje u Medimurju i drZavno
natjecanje u Labinu.



Program rada s mladezi HCK-radionice-Program Jumicar -

Ocdekivani rezultati - povecanje samosvijesti djece i mladih, pruZanje moguénosti
konstruktivnog umjesto destruktivnog praznjenja energije koje mladi u tom periodu uvijek
imaju previse, stjecanje iskustva o razli¢itim problemima i odgovornosti vlastitog djelovanja
na druge, upoznavanje s radom i djelovanjem Crvenog kriZa u drustvu

Pokazatelji uspjeSnosti - uklju¢ivanje mladih u rad Crvenog kriza

Preventivni program ovisnosti u osnovnim $kolama -

Ocekivani rezultati - razvoj svijesti o $tetnosti ovisnosti medu mladima, razvoj svijesti o
metodama i na¢inima manipulacije, razvoj kritickog misljenja

Pokazatelji uspjesSnosti - javnost je dodatno educirana i osvijeStena o problemima ovisnosti

F) UKLJUCIVANJE U PROVOPENJE TRADICIONALNIH AKCIJA ORGANIZACLJE
HRVATSKOG CRVENOG KRIZA
Aktivnosti:

4.

Obiljezavanje medunarodnog dana i tjedna crvenog kriza —

Ocekivani rezultati - javnost je upoznata s radom i aktivnostima Crvenog kriza
Pokazatelji uspjesSnosti - kroz medijsku popracenost stanovnistvo se uklju€uje u rad i
djelatnosti Crvenog kriza kroz upite kako i kome treba pomoci

Akcija ,,Solidarnost na djelu” -

Ocdekivani rezultati - prikupiti $to vi$e materijalnih i financijskih sredstava

Pokazatelji uspjeSnosti - javnost se u velikoj mjeri ukljucuje u akciju

Obiljezavanje dana dobrovoljnih davatelja krvi -

Ocdekivani rezultati - javnost je dodatno osvijestena o zna¢aju dobrovoljnog davanja krvi
Pokazatelji uspjeSnosti - kroz medijsku pokrivenost broj DDK-i se povecava te naSa
Zupanija nema probleme s zalihama krvi

Obiljezavanje dana borbe protiv nasilja nad Zenama -

Ocekivani rezultati - javnost je dodatno osvijestena o problemu nasilja nad Zenama
Pokazatelji uspjesnosti - kroz medijsku aktivnost drustvo sve viSe reagira na problem i
osvjescuje kako bi se problem rijesio

Obiljezavanje Mjesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o0 drogama

- Ocekivani rezultati -- javnost je dodatno osvijeStena o problemu
- Pokazatelji uspjesnosti- kroz medijsku aktivnost drustvo sve vise reagira na problem i
osvjeséuje kako bi se problem rijesio

G) RAZVOJ VOLONTERSTVA
Aktivnosti:

1.

Razvoj i vodenje registra volontera Varazdinske Zupanije -

Ocekivani rezultati - registar volontera Varazdinske Zupanije dobro je poznat javnosti, veci
broj volontera i institucija koristi njegove usluge

Pokazatelji uspjeSnosti - znacajan porast broja volontera, veci broj institucija koje koriste
usluge Registra

Edukacije volontera -

Ocekivani rezultati - volonteri su educirani iz podru¢ja prema potrebama drustva



Pokazatelji uspjeSnosti - broj educiranih volontera, zadovoljstvo volontera kroz provodenje
evaluacijskih anketa

Obiljezavanje medunarodnog dana volontera -

Ocekivani rezultati - javnost je dodatno osvijestena o vaZnosti i aktivnosti volontera
Pokazatelji uspje$nosti - kroz medijsku aktivnost zahvala volonterima n a njihovom radu
Upudivanje volontera na edukacije u organizaciji HCK -

Oc¢ekivani rezultati - kroz edukacije i radionice volonteri se osposobljavaju za djelovanje
Pokazatelji uspjeSnosti — poveéava se broj educiranih volontera, zadovoljstvo volontera
edukacijama i radionicama kroz provodenje evaluacijskih anketa

H) RAD UPRAVNIH ORGANA, SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA, MEDIJSKE 1
DRUGE AKTIVNOSTI
Aktivnosti:

Primanja zaposlenika temeljem odluke odbora

Ocekivani rezultati - kvalitetno i profesionalno odvijanje svih aktivnosti koje provodi
Drustva Crvenog kriZa Varazdinske Zupanije

Pokazatelji uspjeSnosti - sve aktivnosti drustva realizirane su prema planu

Sastanci kolegija, sjednice odbora i skupStine -

Ocdekivani rezultati - osiguranje zakonske osnove za kvalitetno i profesionalno odvijanje svih
aktivnosti Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije

Pokazatelji uspjeSnosti - sve sjednice, sastanci i kolegiji Drustva realizirani su prema planu
Suradnja s drugim institucijama -

Ocdekivani rezultati - nastavak razvoja kvalitetne suradnje s drugim ustanovama, udrugama,
institucijama i drugim subjektima unutar Varazdinske Zupanije

Pokazatelji uspjeSnosti - Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije ima kvalitetnu i
transparentnu suradnju s ustanovama, udrugama, institucijama i drugim subjektima unutar
Varazdinske Zupanije

Medijske aktivnosti -

Ocekivani rezultati - sve akcije i aktivnosti Drustva Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije
najavljuju se, prate i javnost se informira o njihovim rezultatima $to pokazuje da je rad
Drustva Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije dobro praen sredstvima javnog informiranja.
Pokazatelji uspjeSnosti - javnost prepoznaje rad DruStva Crvenog kriza VaraZzdinske
Zupanije i ocjenjuje ga pozitivno



II1 IZVORI SREDSTAVA — FINANCIJSKO 1ZVJESCE

IZVORI FINANCIRANJA

Sukladno ¢lanku 27. i ¢lanku 30. Zakona o Hrvatskom Crvenom kriZu, Statutu i Pravilniku o naéinu
i rokovima placanja sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (NN
81/2011), Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije financira svoje aktivnosti iz sljedecih
izvora:

e Prorac¢una JLP(R)S, i to:

o zajavne ovlasti i redovne djelatnosti izdvojeno 0,5 % sredstava prihoda svih

JLP(R)S

o zarad idjelovanje Sluzbe traZzenja izdvojeno 0,2 % sredstava prihoda JLP(R)S
Ugovorenih programa i projekata
Posebnih akcija i aktivnosti s ciljem prikupljanja novcanih i materijalnih sredstava
Prihoda od imovine i prava
Priloga gradana, pravnih osoba i drugih
Prihoda ostvarenih na temelju zakona i drugih propisa

Ovaj sustav financiranja omogucuje Drustvu Crvenog kriZza Varazdinske zupanije kontinuirano
provodenje humanitarnih, zdravstveno-edukativnih i socijalno-humanitarnih aktivnosti te
ostvarivanje svih zakonom propisanih ciljeva i zadaca.

Javne ovlasti i redovna djelatnost, rad i djelovanje sluzbe trazenja

RB Financijska sredstva [znos €
PRIHOD
1. JLP(R)S Varazdinska zupanija 90.513.48
RA__SI_-IO]} Iznos (€)
| I, Rashoc_:ii z_a radnike | 24:342,31
2. | Materijalni rashodi 21.640,53
2.1. | Naknade troskova radnicima 8.924,15
2.2. | Izdaci za naknade osobama izvan radnog odnosa 710,63
2.3. | Rashodi za usluge 5.136,20
2.4. | Rashodi za materijal i energiju 5.381,91
2.5. | Ostali materijalni rashodi 1.487,64
3. | Dane Donacije 420,00
4. | Rashodi za kamate i usluge platnog prometa 1.374,58
5. | Ostali nespomenuti financijski rashodi 1.401,97
6. | Tro$ak amortizacije 7.680.78
Ukupno: | 56.860,07




IV IZVRSENJE PLANA / PROGRAMA RADA

Sve aktivnosti provodile su se temeljem Programa rada i financijskog plana DCK Varazdinske
Zupanije u prvih Sest mjeseci. Slijedom toga DCK Varazdinske Zupanije provodio je sljedece
aktivnosti tijekom razdoblja 01.01.-30.06.2026.godine:

A) SOCIJALNO HUMANITARNE AKTIVNOSTI

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije provodilo je Program Pomo¢i u kuéi za starije
osobe na podru¢ju Varazdinske Zupanije. Program je namijenjen osobama koje Zive u teSkim
Zivotnim i socijalnim okolnostima zbog zdravstvenih teskoca, invalidnosti, obiteljske izolacije ili
prometne nedostupnosti.

Ciljevi programa su:

e pruZanje izvaninstitucionalne skrbi starijim osobama koje ne mogu samostalno udovoljavati
osnovnim Zivotnim potrebama;

e poticanje i razvoj uzajamne pomoc¢i i medugeneracijske solidarnosti;

e senzibilizacija drustva i lokalne zajednice za potrebe starijih osoba;

o ukljucivanje jedinica lokalne samouprave u financiranje programa;

e promicanje dobrosusjedske pomoéi i brige o starijim osobama.

Program doprinosi kvaliteti Zivota starijih osoba te jata drustvenu svijest o vaznosti socijalne skrbi i
solidarnosti u zajednici.

1. PROVODENJE PROGRAMA POMOC U KUCI STARIJIM OSOBAMA NA
PODRUCJU VARAZDINSKE ZUPANIJE

Programom Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije obuhvacene su starije osobe koje Zive u
otezanim obiteljskim i socijalnim okolnostima, ukljucujuéi zdravstvene teskoce, obiteljsku
izoliranost, prometnu udaljenost od trgovina, ambulanti i drugih vaznih ustanova. Program je
prvenstveno namijenjen samostalnim stara¢kim domacdinstvima, koja su ¢esto socijalno izolirana i
nemaju bliZe ili daljnje rodbine koja bi im pruZzala skrb.

U 2026. godini programom je obuhvaceno 68 korisnika na podru¢ju gradova Lepoglava, Ivanec,
Varazdinske Toplice i Kneginec Gornji. U provedbi programa sudjelovali su voditeljica programa,
jedna njegovateljica i jedna gerontodomacica.

Drustva Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije za podruéje VaraZdinske Zupanije provodilo je program
u skladu s osiguranim financijskim sredstvima koja su osigurana kroz ugovore s JLP(R) .

RB Financijska sredstva Iznos €
1. | JLP(R)S Varardinska Zupanija _ 15.499 98
2. JLP(R)S Lepoglava 9.500,00
3. JLP(R)S Ivanec 5.000.,00
4. JLP(R)S Varazdinske Toplice 5.000,00
5. JLP(R)S Kneginec _ _ 2.100,00
"Ukupan prihod 37.099,98




Sredstva utro$ena na Program Pomo¢ u kuéi osigurana od strane JLP(R)S-a VaraZzdinske Zupanije
prikazana su u doljnjoj tablici u kunama

RASHOD Iznos {_&"_)

1. | Rashodi za radnike 24.096,78
2. | Materijalni rashodi 7.534,13
2.1 | Naknade tro§kova radnicima 3.356,62
2.2 | Rashodi za usluge 1.814,64
2.3 | Rashodi za materijal i energiju 906,24
2.4 | Ostali rashodi 1.456,63

Ukupno: 31.630,91

Vrsta i broj usluga koje su pruZene Korisnicima tijekom izvjeStajnog razdoblja u 6 mjeseci 2026.

godine:
Redni broj | Vrsta usluga: Broj usluga:
1. Obavljanje kucanskih poslova: 340
-odlazak u trgovinu, pospremanje stana, pranje suda, peglanje
rublja, priprema obroka ,donosenje ogrjeva
2. OdrZavanje osobne higijene: 48
3. Zadovoljavanje drugih potreba: 877
-pratnja pri lijecnickom pregledu, nabava i dostava lijekova
- odlazak u ambulantu, pomo¢ pri rjeSavanju statusa i prava
-plaéanje rezija, posjeta kao oblik prevladavanja usamljenosti
-ostale usluge
UKUPNO: 1265

Broj korisnika po gradovima i opéinama na kojima se provodi program Pomo¢ u kuéi u
razdoblju 01.01.-30.06.2026.godine :

Podrucja provodenja: Broj korisnika Broj korisnika
gradovi i opcCine stanje na dan ukupno kroz
30.06.2026. 6.mjeseci
2026. godine
prema upisniku
Podrucje grada Ivanca 11 13
Podru¢je grada Lepoglave 28 31
Podrugje grada VaraZzdinske Toplice 15 17
Op¢ina Gornji Kneginec 14 17
UKUPNO: 68 78
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PROGRAM "ZA DOSTOJANSTVEN ZIVOT"

U sklopu Programa Pomo¢ u kuéi a na zamolbu Centra za socijalnu skrb Varazdin Drustvo Crvenog
kriza VaraZdinske Zupanije doniralo je i uru¢ilo je drva korisnicima na podrucju grada
VaraZdinske Toplice . Dodjeli drva prisustvovali su djelatnici Drustva, koji su korisnicima pruzili
podrsku i pomogli u spremanju drva.

PROJEKT "ZAZELI IV FAZA — PREVENCIJA INSTITUCIONALIZACIJE"

U 2026. godini, Drustvo Crvenog kriZa Varazdinske Zupanije provodilo je Projekt ZaZeli IV faza u
okviru programa "ZazZeli — prevencija institucionalizacije", ukupne vrijednosti 1.485.000 eura.
Projekt je omoguéio zaposljavanje 30 Zena, koje pruZaju podrsku i usluge za 180 starijih i
nemoc¢nih osoba na podrucju 3 grada i 6 opéina Varazdinske Zupanije.

Partneri u projektu su: Opcéina Breznica, Opéina Brezni¢ki Hum, Op¢ina Klenovnik, Op¢ina Gornji
Kneginec, Grad Lepoglava, Grad Novi Marof, Op¢ina Sra¢inec, Opéina Visoko i Grad Varazdinske
Toplice. Trajanje projekta je 36 mjeseci, od ¢ega 33 mjeseca obuhvacaju pruzanje usluga krajnjim
korisnicima.

Ciljana skupina projekta su starije i nemoéne osobe te osobe s invaliditetom. Kroz projektne
aktivnosti korisnicima se pruZala svakodnevna pomo¢, ukljuujuci: dostavu namirnica, pripremu
obroka, odrzavanje ¢isto¢e stambenih prostora, pomo¢ pri odijevanju i higijeni, socijalnu integraciju
i posredovanje u ostvarivanju prava (dostava lijekova, placanje racuna, dostava pomagala).

Takoder, korisnicima su redovito osiguravani paketi osnovnih higijenskih i sredstava za ¢i¢enje,
¢ime se pobolj$avala kvaliteta Zivota i olakSavalo svakodnevno funkcioniranje.

Projekt doprinosi aktivaciji ranjivih skupina Zena kroz zaposljavanje i osnazivanje lokalne zajednice
kroz podrsku starijim i nemo¢nim osobama.

Kroz projekt u razdoblju 01.01.2026-30.06.2026. godini korisnicima je pruZeno preko 8000 usluga

Sredstva osigurana za provodenje projekta prikazana su o donjoj tabeli.

ZAZEI_JI (1 ;/AZHI IV _ | Iznos (€)
i Ostvareni rashodi Projekta ZEP ZAZELI IV faza N -_2-653.8_'?9,37
2. 268.879.37

Ostvareni_pr_ihpdi Projekta ZEP ZAZELI 1V faza
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B) DJELATNOST SLUZBE TRAZENJA

1. SLUZBA TRAZENJA

Sluzba traZenja jedna je od najstarijih djelatnosti Hrvatskog Crvenog kriZa, koju je RH po
obvezama preuzetim ratifikacijom Zenevskih konvencija kao javnu ovlast povjerila Hrvatskom
Crvenom kriZzu. Sluzba traZenja izvjeS€uje o Zrtvama oruzanih sukoba, provodi postupke trazenja
nestalih osoba te omogucava uspostavljanje §to brzeg kontakta izmedu razdvojenih ¢lanova obitelji
u ratnim stanjima i u sluéaju katastrofa i velikih nesre¢a. Prema Zakonu o civilnoj zastiti, Drustvo
Crvenog kriza Varazdinske Zupanije duzno je sudjelovati kao operativna snaga i ¢lan StoZera civilne
zaStite Varazdinske Zupanije. Tako djeluje u slu¢aju katastrofa i velikih nesreca samostalno ili kao
podrska ostalim institucijama ukljuenim u sustav zastite i spaSavanja (policija, hitna pomoc,
vatrogasci, gorska sluzba spasavanja).

Radnje koje se provode u sklopu sluzbe trazenja su:
- omogugiti gradanima §to brze rjeSavanje osobnih trazenja
- pridonijeti senzibilizaciji javnosti za pitanje medunarodnog humanitarnog prava
- obnavljanje obiteljskih veza i uspostavljanje kontakta izmedu razdvojenih ¢lanova obitelji
- edukacija §to Sireg gradanstva o vaznosti pripreme i informiranja za odgovor na katastrofe i
velike nesrece

U sklopu sluzbe trazenja provodene su slijedeée aktivnosti:
¢ Edukacije zaposlenika i volontera u sklopu Zupanijskog interventnog tima
e Sudjelovanje volontera i zaposlenika u nesreéama, katastrofama, dogadajima
e Sudjelovanje volontera u vjeZbama za djelovanje u katastrofama
e Nabavka opreme za djelovanje u katastrofama
e Popunjavanje i provjera spremnosti tima za krizna stanja

Odrzana je vjezba i prezentacija nabavljene opreme Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije za
djelovanje u kriznim situacijama u€enicima Prve privatne gimnazije , studentima Foi-a i
volonterima i pripadnicima interventnog tima za djelovanje u kriznim situacijama.

C) PRIPREMA 1 DJELOVANJE U KATASTROFAMA I IZVANREDNIM SITUACIJAMA

1. UKRAJINSKA KRIZA

U okviru socijalno - humanitarne aktivnosti Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije u
razdoblju od 01.01.-30.06.2026.godine aktivno je sudjelovalo u pomaganju raseljenim osobama.

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije redovito je obavljalo zadatke u skladu s uputama
Nacionalnog ureda Sluzbe trazenja HCK. Odradili smo i dvije edukacije za ¢lanove interventnog tima
i volontere.

Hrvatski Crveni kriZ sastavni je dio sustava zaStite i spasavanja u RH. Predstavnici HCK
&lanovi su kriznih stoZera na nacionalnoj, Zupanijskoj i gradskoj razini. Clan Zupanijskog StoZera
zaStite i spaSavanja je ravnatelj Drustva Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije, koji aktivno sudjeluje u
svim aktivnostima i sjednicama stoZera. Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije u suradnji sa
Ravnateljstvom Civilne zaStite Varazdinske Zupanije aktivno je ukljueno u pruZanje pomoci
izbjeglog stanovnistva iz podru¢ja ratom pogodene Ukrajine.
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Financijska sredstva za pomo¢ raseljenim osobama DCK Varazdinske Zupanije osiguralo je kroz
donacije Hrvatskog Crvenog kriza. Donacije u materijalnim dobrima koje su podijeljene raseljenim
osobama i osobama u potrebi prikazane su u donjoj tabeli.

RASHOD Iznos (€)

1. | Donacije iz HCK za raseljene vrijednosti u robi 5.968,19

Ukupno: 5.968,19

Sluzba spaSavanja Zivota na vodi i ekoloske zastite priobalja provela je u Zagrebu dvodnevni tecaj
za osposobljavanje za djelovanje u poplavljenim podru¢jima. Na te¢aju je sudjelovalo 18 ¢lanova
Osnovne jedinice interventnog tima drustava Crvenog kriza iz Varazdinske, Primorsko-goranske i
Zagrebacke zupanije.

Fokus obuke bio je na preciznom ovladavanju dinamikom vodenog toka i morfologijom rijeka, §to
je klju¢no za sigurnost spasilaca i unesrecenih.

Nakon teoretske pripreme u Nacionalnom logistickom centru Hrvatskog Crvenog kriZa, polaznici su
na rijeci Savi prakti¢no primijenili znanja o specijalisti¢koj opremi, sustavima uzlova i pravilima
komunikacije u ekstremnim uvjetima.

Uspje$nim usvajanjem ovih vjestina, nasi su timovi dodatno podigli razinu operativne spremnosti za
najzahtjevnije intervencije u poplavljenim podru¢jima, jaméeéi struc¢an i pravovremen odgovor na
prirodne nepogode.

Specijalisticki interventni tim za spa$avanje na vodi Hrvatskog Crvenog kriza sudjelovao je u
potrazi za djetetom nestalim na rijeci Dravi u Selnici Podravskoj. Tijekom aktivnosti pripadnici
tima pretrazivali su korito rijeke Drave i okolno priobalno podruéje u suradnji s ostalim zurnim
sluZzbama.

U akciju se ukljucio i Interventni tim Dru$tva Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije, koji je zajedno s
ostalim operativnim snagama sudjelovao u pretraZivanju terena i pruZanju logisti¢ke potpore.

Sve aktivnosti provodile su se koordinirano sukladno uputama nadleZnih sluzbi, uz angazman svih
raspoloZivih kapaciteta s ciljem pronalaska nestalog djeteta.

Interventni tim DruStva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije sudjelovao je na specijalisti¢koj
edukaciji “Psiholoska prva pomo¢ ” U kriznim situacijama iznimno je vazna psihosocijalna
podrska i Svakome od nas treba topli ljudski pristup, posebno kada se nademo u kriznoj situaciji i
zato se nasi timovi neprestano educiraju.

Sve¢anom sjednicom u Zupanijskoj paladi obiljeZen je Medunarodni dan civilne zastite i Dan
civilne zastite Republike Hrvatske.

Na zajednickoj sve€anoj sjednici StoZera civilne zastite Varazdinske Zupanije i Grada Varazdina
dodijeljene su zahvalnice za postignute izvanredne rezultate u sustavu civilne zastite u protekloj
godini.
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Zaposlenici Druitva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije Aleksandi Stefanek zahvalnica je uru¢ena
za podizanje svijesti javnosti i lokalne zajednice o potrebi uzajamnog pomaganja, brige o starijima
te iskazivanja humanosti .

Tijekom 2026 godine odrzali smo dvodnevnu osnovnu edukaciju jedinice interventnog tima
Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije kojoj je prisustvovalo 17 ¢lanova Drustva Crvenog
kriza Varazdinske Zupanije. Uz podrsku Hrvatskog Crvenog kriZa teorijski dio predavanja o
pripremi i odgovoru na krizne situacija odrZao je Ivan Usmiani, o SluZbi trazenja Helena Patek, i o
procjeni situacije i psihosocijalnoj podrsci Tomislav Kojundzi¢. Terenski dio vjeZbe obuhvatio je
savladavanje vjestina postavljanja $atora, opreme, uspostave terenskog ureda, koristenja radio
stanica i organizaciju prostora za boravak kao i te pripreme obroka u terenskim uvjetima.

D) ZDRAVSTVENO - EDUKATIVNE AKTIVNOSTI

Provodenje zdravstvenih aktivnosti 1 zdravstveno - odgojne djelatnosti koja je u domeni
organizacije Drustva Crvenog kriza VaraZzdinske Zupanije odnosi se prvenstveno na ostvarivanje
obveza utvrdenih Zakonom o HCK i Statutom Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije.
Aktivnosti koje su provodene u razdoblju 01.01.-31.06.2026.godini su:

1. koordinacije u planiranju, organizaciji i provodenju akcija dobrovoljnog darivanja krvi na
podru¢ju Varazdinske  Zupanije, pracenju pokazatelja o stanju u djelatnosti DDK,
aktivnostima na unapredivanju djelatnosti DDK, te provodenju aktivnosti za ostvarivanje §to
boljeg lokalnog statusa dobrovoljnih darivatelja krvi i motivacije za pridruZivanje novih
darivatelja krvi,

2. kreiranje i provodenje aktivnosti namijenjenih zdravstvenom prosvjecivanju pucanstva,
posebno mladih: stjecanje znanja i vjestina pruZanja prve pomoci za gradanstvo i Skolsku
populaciju

3. kreiranje i provodenje aktivnosti u svezi tradicionalnih akcija HCK, AIDS-a, TBC-a i ostalih
pluénih bolesti, problema ovisnosti, prava djeteta i upoznavanje sa potrebama zastite okolisa
i zdravlja,

Navedene aktivnosti provodene su u neposrednoj suradnji i koordinaciji svih razina organizacije
Crvenog kriza na podrudju VaraZzdinske Zupanije, koordinacijom s osnovnim i srednjim $kolama,
Opcom bolnicom Varazdin - djelatnosti za transfuziju, ostalim zdravstvenim ustanovama,
ustanovama odgoja i obrazovanja, gospodarskim i dru§tvenim ¢imbenicima, nadleZnim sluzbama
Varazdinske Zupanije, te Hrvatskim Crvenim kriZem - Nacionalnim dru$tvom.

Obiljezavanje i promicanje vaznosti mentalnog zdravlja u svibnju obiljeZili smo za dobrobiti u
kojem pojedinac ostvaruje svoje potencijale, moZe se nositi s normalnim Zivotnim stresom, moze
raditi produktivno i plodno te je sposoban pridonositi zajednici dio je opéeg zdravlja i ne odnosi se
samo na odsustvo bolesti.

Tjedan Crvenog kriza i Svjetski dan Crvenog kriZa obiljezili smo akcijom mjerenja tlaka i Secera za
gradane i podizanju svijesti o vaZnosti mentalnog i fizi¢kog zdravlja. Povodom obiljezavanja dana
organizirali smo javnu akciju mjerenja tlaka i Se€era na Franjevatkom trgu. Tamo su gradani mogli,
uz kavu i ¢aj, porazgovarati s ¢lanovima tima za psihosocijalnu podrsku Drustva Crvenog kriza
VaraZdinske Zupanije o vaznosti mentalnog zdravlja, utjecaju stresa, traumi i ostalih negativnih
utjecaja na nase zivote te dobiti informacije kome se obratiti u sluéaju potrebe za pomo¢i struénjaka
te izmjeriti besplatno tlak i Secer te prikaz i vaZznost pruZanja prve pomo¢i .
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U Varazdinu smo povodom Svjetskog dan zdravlja obiljeZili smo pod motom: Zajedno za
zdravlje. Stanimo uz znanost Ovogodis$nja kampanja posvecena je zdravlju Tema naglasava
vaznost znanstvenih dokaza, suradnje i pristupa ,,Jedno zdravlje” (One Health), koji povezuje
zdravlje ljudi, Zivotinja, biljaka i okoli$a Zdravlje nasih sugradana nam je uvijek na prvom mjestu,
Sto se ogleda u svakodnevnim aktivnostima koje provodimo s ciljem oCuvanja i unapredenja
zdravlja naSe zajednice.

U prostorijama Drustva Crvenog kriza VaraZzdinske Zupanije, odrZana je prva u nizu edukacija iz
prve pomo¢i. Tecaj osnovnih postupaka odrzavanja Zivota - modul A. Sudionici su imali priliku
nauciti kako pravilno reagirati u hitnim situacijama te stei znanje i sigurnost u pruzanju prve
pomo¢i. Edukacija se sastojala od teoretskog dijela uvoda u prvu pomo¢, a potom i pokaza
postupaka sa unesrec¢enim osobama, pruzanje prve pomoci kod gubitka svijesti, guSenja stranim
predmetom, postupanje kod jakog vanjskog krvarenja te s postupcima ozivljavanja umjetnim
disanjem i masaZzom srca. Tijekom 2026. godine proveli smo jos$ nekoliko edukacija prema planu i
pristiglim prijavama za sudjelovanje kako bi gradani bili spremni i savladali postupke pruzanja
prve pomoc¢i te uvjezbali steene vjestine.

Povodom Svjetskog dana bolesnika, koji se obiljezava 11. veljale, istaknuta je vaznost suosjecanja,
brige i ljudske blizine prema osobama koje se suofavaju s boles¢u. Ovaj dan podsjeéa na to da
bolest ne utjece samo na fizicko zdravlje, vec Cesto donosi i osjecaj usamljenosti, straha i
nesigurnosti, zbog ¢ega je iznimno vaZzna emocionalna i socijalna podrska.

Kroz provedbu projekta ,,Zazeli — Omoguéimo zivot u vlastitom domu* te programa Pomo¢ u kuéi,
svakodnevno se pruZa podrska starijim i bolesnim osobama u njihovim domovima. Djelatnice ne
osiguravaju samo pomo¢ u obavljanju svakodnevnih ku¢anskih poslova i dostavi osnovnih
potrepstina, ve¢ korisnicima pruzaju i razgovor, ohrabrenje te osjecaj sigurnosti i pripadnosti.

Redoviti posjeti korisnicima doprinose o¢uvanju njihove kvalitete Zivota te omogucuju da starije i
bolesne osobe Sto duZe ostanu u vlastitom domu uz dostojanstvene uvjete Zivota. U tim
svakodnevnim susretima razvijaju se povjerenje, toplina i osjecaj zajednistva.

Cilj obiljezavanja Svjetskog dana bolesnika bio je naglasiti vaZznost solidarnosti, empatije i brige za
najranjivije skupine u drustvu te podsjetiti da je podrska bolesnima izraz humanosti i zajedni¢ke
odgovornosti.

Povodom Svjetskog dana bolesnika, koji se obiljezava kao dan posebne paznje, solidarnosti i
suosjecanja prema osobama koje se suotavaju s bole$cu, patnjom i neizvjesno$éu, istaknuta je
vaznost ljudske blizine, razumijevanja i medusobne podrske u procesu lije€enja i oporavka.

Tom prigodom volonteri Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije izradili su personalizirane
poruke podrske namijenjene bolesnicima. Kroz tople rije¢i i male znakove paznje nastojali su
prenijeti poruku ohrabrenja i suosjeéanja te ukazati na to da nitko u teSkim Zivotnim trenucima nije
sam.

Ovakve aktivnosti doprinose jaéanju empatije, solidarnosti i humanih vrijednosti u zajednici, uz
posebno isticanje vaznosti svih koji skrbe o bolesnima, ukljucujuéi zdravstvene djelatnike,
njegovatelje, ¢lanove obitelji 1 volontere.

Cilj obiljeZzavanja bio je potaknuti osjetljivost i razumijevanje prema osobama koje se suocavaju s

boles¢u te promicati kulturu dobrote, podrske i zajedni$tva u svakodnevnom Zivotu.
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U prostorijama Studentskog centra u Varazdinu, odrzana je vjeZba iz poznavanja prve pomoci,
¢lanovima Stanice planinarskih vodi¢a. Vjezbi je prisustvovalo 30 planinarskih vodi¢a. Prezentaciju
i prakti¢ni dio odrZao je Vjeran Mari¢, medicinski tehnidar, a ispred Drustva Crvenog kriza
VaraZdinske Zupanije bili su prisutni Zoran Grah, ¢lan Interventnog tima i Sladana Cestar,
medicinska sestra. Realisti¢ni prikaz povreda izradila je Zaklina Cestar, volonterka. Uz vrlo pouéno
predavanje, planinarski vodi¢i su imali priliku izvjeZbati postupak reanimacije na lutkama.

Potpisan je ugovor o financiranju kampanje (P)Ostani hrabar, sa Zakladom za prevenciju
kriminaliteta Sveti Mihael. Cilj kampanje je podizanje svijesti gradana o Stetnosti prekomjerne
konzumacije alkohola te razvoju ovisnosti kao posljedici, psihosocijalna podrska ¢lanovima udruge
"Hrabrost" i njihovim obiteljima kao i organizacija sportskih dogadaja i ekoloski drustveno korisnih
akcija. Partneri u provodenju aktivnosti su Policijska uprava Varazdin i udruga "Hrabrost".
Planirane aktivnosti su radionice, predavanja i panel rasprave s ciljanim skupinama drustva.

Sudjelovali smo na 9. biciklijadi u Calincu.i odrZali akciju mjerenja $eéera i tlaka u&esnicima
biciklijade. Bila je to prilika da uz zdravu aktivnost bicikliranja, sudionici provjere vrijednosti

Secera i tlaka i upotpune brigu o svom zdravlju

Zupanijski interventni tim sudjelovao na natjecanju kuhanju kotliéa na Dravskim bazenima.

1. DOBROVOLJNO DARIVANJE KRVI

U okviru svojih zdravstveno-edukativnih aktivnosti, Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske
Zupanije aktivno sudjeluje u djelatnosti dobrovoljnog darivanja krvi na podru¢ju Varazdinske
Zupanije. Dobrovoljno darivanje krvi neposredno organiziraju pripadaju¢a Gradska drustva
Crvenog kriza, dok Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije ima ulogu koordinacije, izrade
izvjeSéa i sudjelovanja u godiSnjem planiranju akcija.

Za 2026. godinu planirano je 11.500 doza, a akcije se provode prema teritorijalnom djelovanju
gradskih drustava.

U tabeli je prikazan broj doza krvi prikupljenih na podru¢ju Varazdinske Zupanije po pojedinim
drustvima za razdoblje 01.01-30.06.2026.godine.

RB Naziv drustva Broj doza krvi
1. | Gradsko drustvo Crvenog kriza Varazdin 3440
2. | Gradsko drustvo Crvenog kriza Ivanec 1183
3. | Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof 657
4. | Gradsko drustvo Crvenog kriZa Ludbreg 48
Sveukupno na podru¢ju VaraZdinske Zupanije: 5828

U razdoblju od 1. sijeénja do 30. lipnja 2026. godine, Drustvo Crvenog kriza Varazdinske
Zupanije organiziralo je i koordiniralo prikupljanje doza krvi, §to jasno pokazuje dobru
organiziranost, promidzbu, angaZzman novih darivatelja i prepoznatljivost Crvenog kriZa kao
kljuénog ¢imbenika u opskrbi krvlju na podruéju Varazdinske Zupanije.
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Drustvo poti¢e dobrovoljno darivanje krvi, koje predstavlja jednu od najvaznijih djelatnosti
Hrvatskog Crvenog kriza. Kako bi se osigurala efikasna i sigurna opskrba krvlju, Drustvo
koordinira rad gradskih drustava Crvenog kriza s Odjelom za transfuzijsku medicinu Opce
bolnice Varazdin. Sigurna krv i krvni pripravci, te njihova pravilna transfuzija, klju¢ni su za
zdravstvenu skrb stanovnistva i javno zdravstvo.

Dobrovoljni darivatelji krvi svakodnevno spasavaju Zivote i poboljSavaju kvalitetu Zivota
pacijenata. Potreba za krvlju je univerzalna, no pristup sigurnoj krvi nije uvijek zajam¢en. Zato je
vazno osigurati dovoljan broj dobrovoljnih, neplaéenih i redovitih darivatelja krvi.

Uoci Svjetskog dana darivatelja krvi, djelatnici i volonteri Drustva dali su primjer svojim
aktivnim sudjelovanjem u darivanju krvi u prostorijama Odjela za transfuzijsku medicinu Varazdin,
istovremeno dijele¢i promotivne materijale za poticanje novih darivatelja. Posebna paznja
posvecena je ulozi Zena u sustavu darivanja krvi — iako Zene ¢ine 41 % darivatelja koji krv
daruju prvi put, njihov broj medu redovitim darivateljima znac¢ajno opada. Stoga je vazno podizati
svijest o kontinuiranoj potrebi za redovitim darovanjem krvi kako bi se osigurala kvaliteta,
sigurnost i dostupnost krvi za sve pacijente kojima je potrebna.

Slogan ovogodiSnje kampanje, “ Jedna kap covjeénosti. Daruj krv. Spasi Zivote”, isti¢e vaznost
svakog darovatelja krvi i njegov neposredni utjecaj na spasavanje zivota i pobolj$anje kvalitete
Zivota osoba kojima je pomoc¢ najpotrebnija te porucuje da darivanjem krvi pomazemo drugim

.....

ljudima i moZemo spasiti neciji Zivot.

U povodu Svjetskog dana dobrovoljnih darivatelja krvi, Drustvo Crvenog kriza Varazdinske
Zupanije organiziralo je prijem kod Zupana Varazdinske Zupanije, gdje su darivatelji krvi primili
znakove zahvalnosti i priznanja za humanost. Ovim ¢inom posebno je istaknuta njihova
nesebi¢na uloga u spasavanju Zivota i doprinos zajednici.

Takoder, u znak odavanja pocasti darivateljima, vodotoranj u Varazdinu osvijetljen je u bojama

Crvenog kriza, ¢ime je javnosti vizualno skrenuta paznja na vaznost dobrovoljnog darivanja krvi i
promicanje humanih vrijednosti u lokalnoj zajednici.

2. RAD S MLADEZI

Hrvatski Crveni kriZ zapoceo je s radom na podru¢ju Hrvatske 1878. godine, a pomladak Crvenog
kriza osnovan je 1922. godine, najprije u Zagrebu, a zatim u Splitu, Dubrovniku i Osijeku. Od
osnutka pa do danas, mladez Hrvatskog Crvenog kriZa neprekidno djeluje, uz privremene prekide
tijekom Drugog svjetskog rata i Domovinskog rata.

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije u 2025. godini provelo je niz aktivnosti usmjerenih na
edukaciju, volontiranje i humanitarni rad mladih, medu kojima su:

e MeduZzupanijsko natjecanje mladih Crvenog kriza, odrZano u Medimurju

o Drzavno natjecanje mladih, odrZano u Labinu

e Suradnja s dje¢jim vrti¢ima, osnovnim i srednjim $kolama kroz edukativne programe
Crvenog kriza

e Animacija mladih kroz radionice o dobrovoljnom davanju krvi u obrazovnim
ustanovama

e Sudjelovanje u zajednickim akcijama Crvenog kriza
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o Ukljucivanje studenata u zdravstvene i socijalne aktivnosti
* Humane vrednote

U okviru suradnje s Fakultetom organizacije i informatike, studenti su sudjelovali na predavanju o
Zakonu o volonterstvu i Etickom kodeksu volontera, gdje su upoznati s radom i djelovanjem
Drustva Crvenog kriZza VaraZdinske Zupanije te motivirani da se ukljuce u volontiranje.

U prostorijama Drustva odrZana je edukacija iz realisti¢nog prikaza ozljeda, koja je obuhvatila
teoretski i prakti¢ni dio. Na edukaciji je sudjelovalo 10 volontera Zupanijskog drustva, a prakti¢ni
dio ukljucivao je izradu smjese za simulaciju ozljeda i realisti¢an prikaz rana.

U okviru sigurnosti i zastite mladih u cestovnom prometu, Strojarska i prometna Skola
organizirala je edukativnu preventivnu akciju “Maturanti, doprinesimo Desetljec¢u sigurnosti
cestovnog prometa”. Cilj edukacije bio je podizanje svijesti maturanata o odgovornom ponasanju
u prometu i vaznosti pruzanja prve pomo¢i. Medicinski tehni¢ar i dugogodi$nji volonter Drustva uz
podrsku djelatnika i volontera, demonstrirao je postupke reanimacije i pravilno skidanje kacige
unesrecenoj osobi. Polaznici su s velikim zanimanjem usvajali znanja i vjeStine potrebne za
pravovremeno reagiranje u hitnim situacijama.

Kroz sve ove aktivnosti, Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije uspjesno razvija humanost,
solidarnost i volonterski angazman mladih, jacajuci njihovu drustvenu odgovornost i prakti¢ne
vjestine za Zivot u zajednici.

ODGOJ HUMANOSTI OD MALIH NOGU

Djeca su naSa buduénost, a njihova buduénost poéinje ve¢ danas. Kako bismo im osigurali
kvalitetne temelje za izgradnju bolje i odgovornije zajednice, vazno je od najranije dobi razvijati
vrijednosti humanosti, solidarnosti i brige za druge.

U sklopu programa ,,Humanost od malih nogu*, Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije
tijekom 2025. godine provelo je edukativne radionice u svim gradskim dje¢jim vrtiéima u
Varazdinu, Varazdinskim Toplicama i Breznici. Radionicama su bila obuhvaéena djeca
predSkolske dobi.

Tijekom radionica s djecom su obradene sljedecée teme:
e humane vrednote i medusobno pomaganje
e prevencija trgovanja ljudima
o zaftita zdravlja

e priprema za izvanredne situacije — potres

Program je proveden na djeci prilagoden naéin, kroz igru, razgovor i interaktivne aktivnosti.
Radionicama je ukupno obuhvaceno vise od 300 djece.

PREVENTIVNI PROGRAM SIGURNOSTI U CESTOVNOM PROMETU

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije sudjelovalo je u Preventivnom programu sigurnosti
u cestovnom prometu u suradnji s Policijskom upravom. U okviru programa, ucenici srednjih
Skola stekli su osnovna znanja o djelovanju i ulozi Crvenog kriza, njegovim aktivnostima te o
pruZanju prve pomoci unesre¢enima u prometnim nezgodama.
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S ciljem obogacivanja edukativnog programa, u provedbu aktivnosti ukljucile su se i Zurne sluzbe,
¢ime je u€enicima omogucen cjelovitiji uvid u postupanje u kriznim i izvanrednim situacijama.

Provedenim edukacijama povecana je svijest djece i mladih o vaZnosti odgovornog ponasanja u
prometu te o osobnoj i drustvenoj odgovornosti. Program je mladima pruzio moguénost
konstruktivnog usmjeravanja energije, stjecanja iskustava vezanih uz razli¢ite oblike rizi¢nih
ponasanja te razumijevanja posljedica vlastitih postupaka. Poseban naglasak stavljen je na
upoznavanje s osnovama prve pomo¢i i humanitarnim djelovanjem Crvenog kriza.

21. ozujka — Medunarodni dan borbe protiv rasne diskriminacije U suradnji s 2. osnovnom $kolom i
Centrom za 0dgoj i obrazovanje Tomislav Spoljar, ugenici su obiljezili ovaj vaZan dan kroz
kreativne i edukativne aktivnosti.

Izradili su poseban zid ispunjen slikama koje simboliziraju jednakost, zajednistvo i ljepotu
razliCitosti te na taj nacin poslali snaznu poruku o vaznosti poStovanja, prihvacanja i uvazavanja
svih ljudi.

Ovim aktivnostima ucenici su pokazali da zajedno mozemo graditi drustvo bez predrasuda i
diskriminacije.

Povodom obiljezavanja Dana planeta Zemlje, volonteri i djelatnici ukljucili su se u aktivnosti
usmjerene na podizanje svijesti o vaznosti o¢uvanja okoli$a i odgovornog odnosa prema prirodi.
Aktivnosti su bile usmjerene na informiranje gradana o aktualnim ekoloSkim izazovima te poticanje
na svakodnevne navike koje doprinose zastiti okolia, poput smanjenja otpada, pravilnog
razvrstavanja i smanjenja koristenja plastike.

U sklopu obiljezavanja organizirane su edukativne i promotivne aktivnosti te akcije uredenja
okoli$a, u kojima su sudionici aktivno sudjelovali u ¢is¢enju javnih povrSina i prikupljanju otpada.
Time je dan konkretan doprinos o¢uvanju prirode i unaprjedenju kvalitete Zivota u lokalnoj
zajednici.

Cilj obiljeZavanja bio je podiéi razinu ekoloske svijesti, potaknuti gradane na aktivno sudjelovanje u
zastiti okoliSa te naglasiti vaznost zajedni¢ke odgovornosti za ofuvanje planeta Zemlje za sadasnje i
buduée generacije.

Volonterka Drustva Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije Hana Blazevi¢ odrzala je edukativno
predavanje na Prvoj privatnoj gimnaziji za uCenike na temu vr$njackog nasilja. Aktivnost je
organizirana s ciljem podizanja svijesti o vaznosti medusobnog postovanja, tolerancije i nenasilne
komunikacije medu mladima.

Tijekom predavanja u€enici su se upoznali s pojmom vr$njackog nasilja te njegovim najée$¢im
oblicima, ukljucujuéi fizicko, verbalno, socijalno i elektroni¢ko nasilje. Poseban naglasak stavljen
je na posljedice koje nasilje moZe imati na Zrtve, ali i na po¢initelje, kao i na vaznost
pravovremenog reagiranja i trazenja pomoci.

Kroz primjere iz prakse i interaktivnu raspravu volonterka je potaknula u¢enike na promis$ljanje o
vlastitom ponaSanju te ih ohrabrila da aktivno doprinesu stvaranju sigurnog i poticajnog Skolskog
okruZenja. U¢€enici su aktivno sudjelovali u razgovoru, postavljali pitanja i dijelili svoja iskustva,
¢ime je dodatno potaknuta njihova zainteresiranost za temu.

Cilj aktivnosti bio je promicanje empatije, solidarnosti i nenasilnog rjeSavanja sukoba te jaanje
svijesti o ulozi svakog pojedinca u prevenciji nasilja i stvaranju pozitivne $kolske klime. Aktivnost
je dio kontinuiranog rada Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije na promicanju humanih
vrijednosti medu djecom i mladima.
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U 2026. godini, koja je posvecena volontiranju i odrZivom razvoju, odrZana je edukacija za
volontere s ciljem jac¢anja njihovih znanja, vjestina i kompetencija za aktivno sudjelovanje u
volonterskim aktivnostima. Sudionici su imali priliku upoznati se sa Zakonom o volonterstvu,
Etickim kodeksom volontera te razvijati komunikacijske vjestine vazne za kvalitetan rad s
korisnicima i suradnicima.

Tijekom edukacije na FOI-u predstavljene su djelatnosti Drustva Crvenog kriza VaraZdinske
Zupanije i Centra za pruZanje usluga u zajednici Varazdin, ¢ime su sudionici dobili uvid u
moguénosti ukljucivanja u razli¢ite volonterske programe i aktivnosti. Edukacija je doprinijela
promicanju volonterstva, razmjeni iskustava te poticanju aktivnog angaZzmana gradana u razvoju
lokalne zajednice.

Kroz navedene aktivnosti Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije poticalo je:

e razvoj humanosti, tolerancije, solidarnosti, suosje¢anja i medusobnog razumijevanja medu
mladima

e smanjenje rizi¢nih ponasanja djece i mladih

e pozitivan i zdrav razvoj djece i mladih u lokalnoj zajednici

o ukljucivanje veceg broja djece i mladih u edukativne programe u $kolama

e jacanje motivacije i osnazivanje mladih za odgovoran i aktivan zivot u zajednici kroz
organizirano i vodeno volontiranje

e podizanje svijesti o vaznosti pripreme za katastrofe i izvanredne situacije

o zaltita okoliSa

Aktivnosti su provodili djelatnici Drustva, ¢lanovi i volonteri Crvenog kriza te strucni
suradnici educirani za rad s djecom i mladima.

PRVA POMOC

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije tijekom $est mjeseci 2026. godine provodilo je
aktivnosti iz podru¢ja prve pomoéi s ciljem osposobljavanja gradana, djece i mladih za pravilno 1
pravodobno reagiranje u hitnim i izvanrednim situacijama.

Aktivnosti su obuhvacale:

» edukacije i teCajeve prve pomoci za djecu, mlade i odrasle

e upoznavanje s 0snovnim postupcima pruzanja prve pomoci u svakodnevnim situacijamaiu
slu€aju nesreca

» prakti¢ne vjezbe i demonstracije postupaka prve pomo¢éi

o sudjelovanje u preventivnim i edukativnim programima u suradnji s odgojno-obrazovnim
ustanovama, policijom i drugim sluzbama

Posebna paznja posvecena je osposobljavanju djece i mladih za pruZzanje prve pomo¢i unesre¢enima
u prometnim nezgodama i drugim izvanrednim situacijama, kao i razvijanju osjecaja odgovornosti,

solidarnosti i medusobne pomo¢i.

Aktivnosti iz podrucja prve pomoci provodili su educirani djelatnici i instruktori Crvenog kriza, uz
sudjelovanje volontera, sukladno vaZeéim programima i smjernicama Hrvatskog Crvenog kriza.

OdrZana je edukacija iz prve pomoci za zaposlenike Centra za 0dgoj i obrazovanje ,,Tomislav
Spoljar. Edukaciju je vodila dr. med. Gordana Zupanié, specijalistica obiteljske medicine, koja je
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sudionicima kroz teorijski i prakti¢ni dio pribliZila osnovne postupke pruzanja prve pomoc¢i te
pravilno reagiranje u hitnim situacijama.

Poseban naglasak stavljen je na prepoznavanje Zivotno ugrozavajucih stanja, pravovremeno
djelovanje te pravilno koristenje osnovne opreme za pruzanje prve pomo¢i. Sudionici su imali
priliku aktivno sudjelovati, postavljati pitanja i uvjezbavati osnovne postupke zbrinjavanja
unesrecene osobe.

Edukacija je doprinijela jaéanju kompetencija zaposlenika u podru¢ju prve pomo¢i te podizanju
razine sigurnosti i spremnosti na reakciju u izvanrednim situacijama, posebno u radu s djecom 1
mladima.

Cilj aktivnosti bio je osposobiti zaposlenike za pravovremeno i pravilno pruzanje prve pomo¢i te
naglasiti vaznost kontinuirane edukacije u podrucju ofuvanja zdravlja i sigurnosti.

Djelatnici Drustva Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije osiguravali su pruZanje prve pomoc¢i
tijekom odrZavanja konjickih utrka u Petrijancu.

Tijekom dogadanja timovi su bili rasporedeni na lokaciji utrka kako bi sudionicima i posjetiteljima
pravovremeno pruZili potrebnu medicinsku pomo¢ u sluéaju potrebe. Svojom prisutnoséu i
spremnos¢u na intervenciju doprinijeli su sigurnom odvijanju manifestacije te zastiti zdravlja 1
sigurnosti svih sudionika.

Aktivnost je provedena u sklopu redovitih poslova osiguranja javnih okupljanja i sportskih
dogadaja.

ZAKLADA ZA PREVENCIJU KRIMINALITETA SVETI MIHAEL.

Ravnateljica Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije potpisala je ugovor o financijskoj potpori
za provedbu projekta ,,(P) Ostani hrabar!™, koji se provodi uz podrsku Zaklade za prevenciju
kriminaliteta Sveti Mihael.

Projekt je usmjeren na prevenciju ovisnosti i promicanje zdravih Zivotnih izbora, s naglaskom na
podizanje svijesti o §tetnim posljedicama prekomjerne konzumacije alkohola. Kroz niz edukativnih
aktivnosti, ukljuCujuci predavanja, radionice, panel rasprave, radionice prve pomo¢i, aktivnosti
psihosocijalne podrske te osobna svjedo¢anstva osoba koje su uspje$no prevladale ovisnost,
sudionici Ce stjecati znanja i vjeStine potrebne za donoSenje odgovornih Zivotnih odluka.

Projekt provodi Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije u suradnji s Policijskom upravom

varazdinskom i Udrugom ,,Hrabrost* VaraZdin, s ciljem ja¢anja svijesti o vaznosti zdravih stilova
Zivota te prevencije rizi¢nih ponasanja medu djecom i mladima.

TERENSKE JEDINICE MLADIH

Volonterke Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije, ¢lanice Terenskih jedinica mladih
Hrvatskog Crvenog kriZa, nastavile su provedbu radionica u sklopu projekta ,,Empowering of the
Next-Gen Crisis Responders — Development of Youth Response Units Concept™.

U Prvoj privatnoj gimnaziji s pravom javnosti u Varazdinu odrZana je interaktivna radionica na
teme kriznih situacija i krizne komunikacije, namijenjena u¢enicima $kole. Radionica je provedena
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uz aktivno sudjelovanje u€enika, koji su imali priliku kroz primjere i raspravu razvijati
razumijevanje postupanja u izvanrednim okolnostima.

Terenske jedinice Hrvatskog Crvenog kriZa osnivaju se s ciljem ja¢anja terenskog djelovanja
mladih volontera, posebno u podruéju odgovora na krizne situacije, djelovanja u izvanrednim
vremenskim uvjetima te provodenja edukacija i pokaznih vjezbi za stanovnistvo. Kroz planirano
djelovanje 1 kontinuirane edukacije doprinosi se povec¢anju interesa mladih za volontiranje u
Hrvatskom Crvenom kriZu te stvaranju osposobljene baze volontera za djelovanje u kriznim
situacijama u suradnji s interventnim timovima Hrvatskog Crvenog kriZa.

Cilj radionice bio je osnaziti uenike za prepoznavanje i pravilno reagiranje u kriznim situacijama te
razvijati vjeStine u€inkovite komunikacije u uvjetima stresa i neizvjesnosti.

U Prvoj privatnoj gimnaziji s pravom javnosti u Varazdinu odrZana je radionica prve pomo¢i koju
su provele pripadnice Terenskih jedinica mladih Drustva Crvenog kriZa Varazdinske Zupanije.

Radionica je imala edukativni i prakti¢ni karakter, a u¢enici su kroz demonstracije i prakti¢ne
vjezbe imali priliku upoznati osnovne postupke pruzanja prve pomoéi te nadin pravilnog reagiranja
u hitnim situacijama.

Poseban naglasak stavljen je na pravovremeno prepoznavanje ozljeda i stanja koja zahtijevaju hitnu
intervenciju te na vaznost brzog i smirenog djelovanja u pruZanju pomo¢i unesrecenima.

Cilj radionice bio je osnaziti u¢enike za samostalno reagiranje u izvanrednim situacijama, razviti
osjecaj odgovornosti te potaknuti spremnost na pomaganje drugima u svakodnevnom Zivotu.

U sklopu projekta ,,Empowering of the Next-Gen Crisis Responders — Development of Youth
Response Units Concept™ u Prvoj privatnoj gimnaziji s pravom javnosti u Varazdinu odrZano je
edukativno predavanje za uéenike.

Predavanje je obuhvatilo teme smjes$taja u kriznim situacijama, humanitarne pomoéi te sigurnosti,
zaStite 1 samozastite. Kroz izlaganje i razgovor u€enicima su pribliZeni osnovni pojmovi i postupci
vazZni za postupanje u izvanrednim okolnostima.

Aktivnost je provedena u okviru rada Terenskih jedinica mladih s ciljem ja¢anja znanja i vjestina
mladih za djelovanje u kriznim situacijama te podizanja razine svijesti o vaznosti pripremljenosti i
odgovornog ponasanja u krizama.

Cilj predavanja bio je osnaziti uenike za prepoznavanje rizika, razumijevanje osnovnih principa

humanitarnog djelovanja te razvijanje osje¢aja odgovornosti i spremnosti na pomoé drugima u
izvanrednim situacijama.
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3. ZAJEDNICKE AKCIJE HCK

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske zupanije tijekom Sest mjeseci 2026. godine organiziralo je i
provodilo zajednicke akcije Hrvatskog Crvenog kriZza na podru¢ju Varazdinske zZupanije, s ciljem
promicanja humanitarnih vrijednosti, o¢uvanja zdravlja i ja¢anja solidarnosti u lokalnoj zajednici.

Tjedan Crvenog kriZa i Svjetski dan Crvenog kriza

Tjedan Crvenog kriZa i Svjetski dan Crvenog kriZa obiljeZeni su javnim zdravstveno-edukativnim
aktivnostima usmjerenima na podizanje svijesti o vaznosti mentalnog i fizickog zdravlja,
organizirana je javna akcija mjerenja krvnog tlaka i razine $ecera u krvi na Franjevackom trgu.

Gradani su tom prigodom, uz kavu i ¢aj, imali priliku razgovarati sa zaposlenicima 1 volonterima
Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije o vaZznosti oéuvanja mentalnog zdravlja, utjecaju
stresa, trauma i drugih negativnih ¢imbenika na svakodnevni Zivot, kao i dobiti informacije o
moguénostima struéne pomoc¢i. Takoder im je omoguceno besplatno mjerenje krvnog tlaka i Secera
u krvi te prezentacija osnovnih postupaka pruzanja prve pomoci.

Svijetski dan zdravlja — 7. travnja

Povodom Svjetskog dana zdravlja, 7. travnja, Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije
pridruzilo se obiljeZavanju ovog dana s ciljem promicanja o¢uvanja zdravlja i prevencije bolesti.
Tom prigodom gerontodomacdice su korisnicima programa ,,Pomo¢ u kuéi”, koji se provodi na
podrucju VaraZdinske Zupanije, izmjerile krvni tlak i razinu Secera u krvi.

U VaraZdinu u Biskupcu smo takoder imali akciju mjerenja tlaka i Seéera za gradane . Cilj
aktivnosti mjerenja krvnog tlaka i SeCera u krvi povodom Svjetskog dana zdravlja je podizanje
svijesti gradana o vaznosti o¢uvanja zdravlja, prevencije bolesti i redovitih zdravstvenih pregleda te
poticanje zdravih zivotnih navika i ranog otkrivanja zdravstvenih rizika.

Medunarodni dan civilne zastite i Dan civilne zastite Republike Hrvatske

Medunarodni dan civilne zastite i Dan civilne zastite Republike Hrvatske obiljezeni su prigodnom
sve&anodéu u Zupanijskoj pala¢i. Tom su prigodom najistaknutijim pojedincima i institucijama iz
sustava civilne zastite na podru¢ju Varazdinske Zupanije uru¢ene zahvalnice za pomo¢ ljudima u
kriznim situacijama, ukljuéujuci pruzanje pomodi i skrbi raseljenim osobama iz Ukrajine.

Volonteri i zaposlenici Drustva Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije u svim kriznim situacijama
pokazali su se kao iznimno hrabri, plemeniti i humani, potvrdujuéi trajnu spremnost na pomo¢ i
brigu za najpotrebitije.

Sportske igre

18. travnja, Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije sudjelovalo je na memorijalnom turniru
,Filip Pazur, koji se odrzao u Varazdinu u sportskoj dvorani Graberje, gdje smo osigurali pruZanje
prve pomoc¢i za sve natjecatelje i posjetitelje.

Tijekom cijelog dana nasi su volonteri Josef i Dorjan te djelatnici bili prisutni na terenu, spremni
pravovremeno reagirati i pruZiti potrebnu pomo¢ u sluéaju ozljeda ili drugih zdravstvenih
poteskoca. Svojim angaZzmanom doprinijeli su sigurnom i uspje$nom odvijanju turnira, stavljajuéi
naglasak na vaznost brze i stru¢ne reakcije u svim situacijama.
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Zaposlenici 1 volonteri zajednicki su prezentirali rad i djelovanje Crvenog kriZa te kroz interaktivne
aktivnosti pribliZili humanitarni rad najmladima, s ciljem njihova uklju¢ivanja u buduce aktivnosti
organizacije.

35. Obljetnice osnutka Hrvatske vojske te 21. Obljetnice djelovanja Udruge Branitelja
Hrvatske Lepoglava

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije sudjelovalo je na obiljeZavanju 35. obljetnice osnutka
Hrvatske vojske te 21. obljetnice djelovanja Udruge branitelja Hrvatske Lepoglava.

Sudjelovanjem na ovom znadajnom dogadaju odana je pocast hrvatskim braniteljima i svim
sudionicima stvaranja slobodne i neovisne Republike Hrvatske. ObiljeZavanje je proteklo u ozragju
zajedniStva, ponosa i zahvalnosti prema svima koji su svojim doprinosom sudjelovali u obrani
domovine.

Prisustvom na svecanosti jo§ jednom je iskazano poStovanje prema vrijednostima Domovinskog
rata te vaznosti o€uvanja sje¢anja na hrabrost i Zrtvu hrvatskih branitelja.

Cilj sudjelovanja bio je podrzati obiljeZavanje vaznih povijesnih obljetnica te pridonijeti njegovanju
kulture sje¢anja i zajednistva u lokalnoj zajednici.

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije sudjelovalo je u pruZzanju prve pomo¢i sudionicima
tijekom odrzavanja manifestacije Medunarodnih konji¢kih igara u Petrijancu.

Volonteri i osposobljeni djelatnici bili su rasporedeni na terenu s ciljem osiguravanja brze i
pravovremene reakcije u slu¢aju ozljeda ili zdravstvenih poteskoca sudionika i posjetitelja. Tijekom
dogadanja pruZena je odgovarajuca prva pomo¢ kada je bilo potrebno, uz stalnu pripravnost i
praéenje situacije na terenu.

Cilj sudjelovanja bio je osigurati sigurnost svih sudionika manifestacije te omoguciti pravovremenu
intervenciju i struénu pomoc¢ u slu¢aju hitnih situacija, ¢ime se doprinosi op¢oj sigurnosti i kvaliteti
organizacije dogadaja.

U naselju Calinec odrzana je 9. biciklijada, koja je okupila brojne sudionike razli¢itih dobnih
skupina s ciljem promicanja zdravog nacina Zivota, rekreacije i boravka na otvorenom.

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije sudjelovalo je u dogadanju pruzajuci podrsku i brigu o
sigurnosti sudionika tijekom voZnje. Aktivnosti su bile usmjerene na osiguravanje pravovremene
pomoc¢i u sluéaju potrebe te praenje sigurnosnih uvjeta na terenu.

Biciklijada je protekla u sportskom i prijateljskom ozradju, uz zajedni¢ko druzenje sudionika i
poticanje aktivnog nacina Zivota. Poseban naglasak stavljen je na vaznost kretanja, ofuvanja

zdravlja i uklju¢ivanja gradana u rekreativne aktivnosti.

Cilj sudjelovanja bio je doprinos sigurnosti sudionika te promicanje zdravih Zivotnih navika i
aktivnog provodenja slobodnog vremena u zajednici.
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E) RAZVOJ VOLONTIRANJA

1. REGISTAR VOLONTERA

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije vodi evidenciju volontera na podru¢ju Varazdinske
zupanije. Cilj registra je objedinjavanje podataka o raspolozivim i dostupnim volonterima,
olakSavanje njihovog usmjeravanja prema interesima te brze pronalaZenje volontera od strane
institucija kojima su potrebne njihove usluge.

U razdoblju 2026. godine u aktivnostima Drustva sudjelovali su volonteri svih dobnih skupina.
Ukupno je ukljuéeno 26 volontera, koji su ostvarili 298 sata volonterskog rada.

Za volontere su organizirane razne edukacije, ukljuéujuéi:

o edukaciju za pruzanje psihosocijalne pomoéi,
o tecCajeve prve pomo¢i unesrecenima.

Kroz sve planirane aktivnosti, Drustvo promice volonterstvo i vrijednosti humanosti.
Sudjelovanjem volontera u razli¢itim akcijama, rad Drustva postaje vidljiv, edukativan i
inspirativan, ¢ime se privlace novi volonteri, dok se postojeci kroz organizirane edukacije i
usavrSavanje dodatno osnazuju.

Volonteri zajedno s djelatnicima sudjeluju u timovima za djelovanje u slu¢ajevima katastrofa
unutar zajednica, ¢ime postaju klju¢ni dionici u radu Drustva. Posebna paznja posvecena je i
poticanju volontiranja mlade populacije, primjerice kroz sudjelovanje na Danima sporta u
Novom Marofu, edukativne radionice u Prvoj privatnoj gimnaziji, te Fakultet organizacije i
informatike gdje se predstavio rad Drustva i promovirale moguénosti ukljuéivanja u volonterske
aktivnosti.

Drustvo kontinuirano ulaZe i u edukaciju djelatnika, kako u podru¢ju organizacije rada, tako i u

podru¢ju komunikacije, meduljudskih odnosa i drugih kompetencija vaznih za ostvarivanje
kvalitete rada i u¢inkovitog funkcioniranja organizacije.

F) RAD ORGANA UPRAVLJANJA, SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA, MEDIJSKE
I OSTALE AKTIVNOSTI

1. SASTANCI KOLEGIJA

U razdoblju od 1.sije¢nja do 30.lipnja godine odrZano je tri kolegija ravnatelja Gradskih
drustava Crvenog kriZza na podru¢ju Varazdinske Zupanije.

Na sastancima se raspravljalo o tekué¢im aktivnostima, planovima, projektima i problemima u radu
pojedinih drustava, s ciljem koordinacije rada i osiguravanja ujedna¢enog djelovanja svih
drustava Crvenog kriza na podrudju Zupanije.

Kolegiji su predstavljali vaznu platformu za razmjenu iskustava, dogovaranje zajednic¢kih akcija,
unapredenje programa i jacanje suradnje izmedu djelatnika i volontera unutar Drustava Crvenog

kriza VaraZdinske Zupanije.

25



2. SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA

Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije u podruéju svog djelovanja aktivno suraduje s
mnogim institucijama unutar VaraZzdinske Zupanije, ali i izvan nje, s ciljem u¢inkovitijeg
provodenja svojih humanitarnih, socijalnih i edukativnih aktivnosti.

Najintenzivnija suradnja ostvaruje se s Varazdinskom Zupanijom, pri ¢emu ravnateljica Drustva
sudjeluje kao ¢lanica Savjeta za socijalnu skrb Varazdinske zupanije te aktivno sudjeluje u radu
StoZera civilne zaStite kroz redovne sjednice i koordinaciju aktivnosti.

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije takoder intenzivno suraduje s drugim institucijama i
sluzbama, medu kojima su:

o Policijska uprava Varazdinska (PU Varazdinska)

e Javna vatrogasna postrojba Varazdinske Zupanije (JVP)

e Ravnateljstvo civilne zastite i ostale Zurne sluzbe u njegovom sastavu
o Centar za socijalnu skrb

e Probacijski ured

o UtocliSte za Zene Zrtve nasilja ,,Sveti Nikola”

o Udruga Novi put — preno¢iste za beskuénike

» Osnovne Skole, ukljucujuéi OS Tomislav Spoljar i II osnovnu $kolu

e Srednje Skole rudarska i prva privatna gimnazija

o Fakulteti SveudiliSte Sjever i FOI

U organizaciji Podru¢nog ureda civilne zastite odrzani su i radni sastanci s predstavnicima Zurnih
sluzbi, na kojima su obradene teme ukljucujuéi:

e Program aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od pozara od interesa za
Republiku Hrvatsku za 2025. godinu

¢ Pripreme za turisti¢ku sezonu

o Sustav obrane od poplava

Ova suradnja omogucéuje u¢inkovitu koordinaciju u izvanrednim situacijama, jacanje kapaciteta za
humanitarno djelovanje te unaprjedenje zastite i sigurnosti gradana Varazdinske Zupanije.

3. MEDIJSKE AKTIVNOSTI

U izvjeStajnom razdoblju, Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije ostvarilo je izvrsnu
suradnju s lokalnim medijima, ¢ime je javnost pravovremeno i sustavno informirana o svim
aktivnostima Drustva.

Posebna paznja bila je usmjerena na:

e MeduZzupanijsko i drzavno natjecanje mladih u pruzanju prve pomo¢éi
o Projekt ZAZELI 1V. faza
e Program ,Pomo¢ u kuéi”
» Dobrovoljni darivatelji
e Pruzanje prve pomo¢i
e Djelovanje u kriznim situacijama
e Obuka Zupanijskog interventnog tima
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¢ Odgoj humanosti od malih nogu

Ravnateljica Drustva redovito je sudjelovala u emisijama na radijskim i televizijskim postajama,
kao i davala izjave za tiskane medije, uklju¢ujuci Varazdinske vijesti i Regionalni tjednik, s
ciljem informiranja stanovnistva o aktivnostima i projektima Drustva.

Kroz ove aktivnosti medijske prisutnosti, Drustvo je dodatno promoviralo svoje humanitarne i
socijalne programe, povecalo vidljivost volonterskog rada te potaknulo gradane na ukljucivanje u
aktivnosti 1 projekte Crvenog kriza.

V OCJENA OSTVARENJA CILJEVA I SVRHE OSNIVANJA CRVENOG KRIZA

Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije u razdoblju od 1. sije¢nja do 30. lipnja 2026. godine
uspjesno je realiziralo sve aktivnosti sukladno zakonskim odredbama i planskim dokumentima.
Ucinci provedenih projekata i programa vidljivi su u svim segmentima rada drustva i prepoznati u
Siroj lokalnoj zajednici.

Sve vedi broj volontera koji sudjeluju u programima i projektima Drustva pokazuje rastuc¢u
prisutnost i vaznost djelovanja drustva na podrucju cijele Varazdinske Zupanije. Glavni segmenti
djelovanja kroz koje je Drustvo prepoznato i prihvaceno ukljuéuju:

1. Dobrovoljno darivanje krvi
Rad Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije i gradskih drustava dobro je organiziran i
razvijen. Varazdinska Zupanija osigurava stabilne rezerve krvi, a visak krvi omogucava
pomo¢ i drugim Zupanijama diljem Republike Hrvatske.

2. Zdravstveno-edukativne aktivnosti
Aktivnosti u osnovnim i srednjim $kolama provode se putem radionica i edukacija,
ukljucujuci pripremu ekipa za prvu pomo¢ koje sudjeluju na gradskim, meduZzupanijskim i
drzavnim natjecanjima mladih Hrvatskog Crvenog kriza.

3. Socijalno-humanitarne djelatnosti
Program ,,Pomo¢ u kuéi starijim osobama” nastavljen je i u 2026. godini, pruzajuéi
podrsku starijim i nemo¢nim osobama na podru¢ju VaraZdinske Zupanije.

4. EU Projekt ,, Omoguéimo Zivot u vlastitom domu*
Kroz provodenje ovog projekta osnaZen je i unaprijeden radni potencijal Zena s nizom
razinom obrazovanja, a zapo§ljavanje tih Zena u lokalnoj zajednici ublazava posljedice
nezaposlenosti i rizik od siromastva. Projekt takoder potice socijalnu ukljucenost i
doprinosi povecanju kvalitete Zivota korisnika programa.

5. Sluzba traZenja i Zupanijski interventni tim
Zupanijski interventni tim, kao sastavni dio snaga za djelovanje u kriznim situacijama, kroz
stalne edukacije, radionice i vjeZbe stjeCe znanja i osposobljenost za u¢inkovit odgovor u
krizama. Tim predstavlja dodatnu snagu educiranih i spremnih ljudi koji mogu djelovati u
svakom trenutku te educirati druge za postupanje u konkretnoj kriznoj situaciji. Time
Varazdinska Zupanija, uz ostale Zurne sluzbe, dobiva dodatni kapacitet za u¢inkovit odgovor
u krizama.

6. Aktivnosti u okviru ukrajinske krize
Zupanijski interventni tim sudjelovao je u brojnim aktivnostima pomo¢i raseljenim
osobama, kao i u drugim programima podrske ugroZenim skupinama na podruc¢ju
Varazdinske Zupanije, pokazujuci iznimnu predanost i humanost u pruzanju pomoéi.
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Sve navedene aktivnosti potvrduju da Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije uspjes$no
ostvaruje svoje ciljeve i svrhu osnivanja, te se istiCe kao kljuéna humanitarna i socijalna
organizacija u Zupaniji.

VI OCJENA POTREBE 1ZMJENA PROGRAMA RADA I FINANCIJSKOG PLANA

U razdoblju 01.01-30.06.2026.godini sve aktivnosti po planu Programa rada su odradene u
skladu s zakonskim okvirima, a kojeg su donijela nadleZna tijela Drustva Crvenog kriZza Varazdinske
Zupanije.

VII 1ZVJESCE O RADU ODBORA i SKUPSTINE

U realizaciji Programa Drustva Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije, kontinuirano je
uklju€eno 13 zastupnika Skupstine Drustva Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije, koji rade u organima
upravljanja i radnim tijelima ,7 ¢lanova odbora i 3 ¢lana nadzornog odbora.

Drustvo Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije odrZalo je dvije redovne sjednica odbora i
nadzornog odbora, te jednu sjednicu skupstine. Sjednice su se odrzavale redovito u Drustvu Crvenog
kriza VaraZzdinske Zupanije. Za sjednice i rad organa upravljanja pripremani su svi odgovarajuci
materijali u skladu sa zakonskim odredbama i dnevnim redom. Zastupnici skupstine, odbora i
nadzornog odbora rade volonterski te im nisu ispla¢ene nikakve naknade za rad.

VIII GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA

Dana 29.01.2026. godine na sjednici Odbora prihvaceno je Programsko i financijsko izvjesée o
radu Drustva Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije za 2025 godinu.
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Varazdin, 30.07.2026.
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